
План мероприятий по противодействию коррупции на ГБПОУ СО «Уральский коллед:
красоты» на 2015 год

альскии колледж 
хнолот ии красоты»

равления и технологии

№
п/п

Н аименование мероприятий плана Сроки исполнения О тветственны й/ы е 
за исполнение 
мероприятия

Нормативное обеспечение, закрепление стандартов поведения и декларация намерений.

1. Разработка и утверж дение плана м ероприятий по противодействию  коррупции в 
ГБП О У  СО «У ральский колледж  бизнеса, управления и технологии красоты» на 2015 
год

До 12.01.2015г Ответств. за
противодействие
коррупции

2 С оздание условий для деятельности комиссии по противодействию  коррупции:
- ф ормирование банка данны х по законодательны м актам по противодействию  
коррупции;
- разработка и внедрение локальны х нормативны х и организационно -  
распорядительны х докум ентов по противодействию  коррупции в колледже;
- О пределение и утверж дение приказом по колледж у состава ком иссии по 
противодействию  коррупции с учетом мнения С овета колледж а

В течение года Д иректор,
ответств. за
противодействие
коррупции
ю рисконсульт
библиотекарь

3. П роведение экспертизы  на коррупциогенность проектов норм ативно — правовых 
актов и организационно - распорядительны х документов

постоянно Ю рисконсульт 
Зам. дир. по всем напр 
деятельности, рук. 
структурны х 
подразделений.

4. А нализ и уточнение долж ностны х обязанностей работников, исполнение которых До 0 1.04.15г Ю рисконсульт
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связано с риском коррупционны х проявлений С пециалист отдела 
кадров

5. К орректировка и утверж дение функциональны х обязанностей ответственного за 
проф илактику коррупционны х и ины х правонаруш ений

До 10.10.2015 г Ю рисконсульт

6 П р е д о с т а в л е н и я  св е д е н и й  о д о х о д а х  р у к о в о д и т е л я декабрь Ответств. за против 
коррупции

П овы ш ение правовой грамотности работников колледжа, профилактика коррупционны х правонаруш ений
1 И н ф о р м и р о в а н и е  гр аж д ан  о п р о в е д е н н ы х  м е р о п р и я т и я х  н а п р а в л е н н ы х  н а  

п р о т и в о д е й с т в и е  к о р р у п ц и и  на сай те  к о л л е д ж а  и н ф о р м а ц и о н н ы х  стен д а х
Не позднее 10 дней 
после проведённого 
м ероприятия

П едагог - организатор

2 О р га н и за ц и я  р а зъ я с н и т е л ь н о й  р аб о т ы  ср ед и  о б у ч а ю щ и х с я , п е д а го го в  и 
р о д и т е л е й  (за к о н н ы х  п р е д с та в и тел ей ).

П остоянно в течение 
года

О тветственный за
противодействие
коррупции

о
J О р га н и за ц и я  и зу ч е н и я  в о п р о со в  п о  п р о т и в о д е й с т в и ю  к о р р у п ц и и  в р а м к а х  

д и с ц и п л и н : и с то р и я , о б щ е с т в о зн а н и е , п р аво , п р а в о в ы е  о сн о в ы  
п р о ф е с с и о н а л ь н о й  д е я те л ь н о с ти .

П остоянно в течение 
года

Зам дир по н -  метод 
работе
П редседатели ПЦК

4 К о н т р о л ь  п о р я д к а  п р о в е д е н и я  эк за м е н а ц и о н н ы х  сес с и й  и л и к в и д а ц и и  
за д о л ж е н н о с т е й  в ц е л я х  у ст а н о в л е н и я  ф ак то в  и п р о в е р к и  с в е д е н и й  о 
н а р у ш е н и я х  о б р а зо в а т е л ь н о го  п р о ц есса

По графику 
аттестаций

Зав отделениями

5 П р о в е д е н и е  о п е р а т и в н ы х  п р о в е р о к  р аб о т ы  п р е п о д а в а т е л е й  по  о ц е н к е  зн а н и й  
о б у ч а ю щ и х с я ,н а  п р е д м е т  п р е д о т в р а щ е н и я  к о р р у п ц и о н н ы х  н а р у ш е н и й

По графику 
посещ ения занятий

Зав отделениями 
М етодисты

6 О р га н и за ц и я  в о с п и т а т е л ь н о й  р аб о т ы  по  ф о р м и р о в а н и ю  н е те р п и м о го  
о т н о ш е н и я  к  п р о я в л е н и я м  к о р р у п ц и и  с ю н о ш е с к о го  в о зр ас та . О р га н и за ц и я  и 
п р о в е д е н и я  Н ед ел и  п р а в о в ы х  зн а н и й  с ц е л ью  п о в ы ш е н и я  п р а в о с о зн а н и я  и 
п р а в о в о й  к у л ьту р ы

Д екабрь П едагог организатор, 
К ураторы учебных 
групп

Разработка и введение специальных антикоррупционных процедур
1 М ониторинг изменения действую щ его законодательства в области противодействия 

коррупции и создание базы  данны х законодательны х документов в области 
коррупции.

ежемесячно Библиотекарь

О О р га н и за ц и я  и с о в е р ш е н с т в о в а н и е  р аб о т ы  « т е л е ф о н а  д о в е р и я » , « эл ек тр о н н о й В течение года Ответств. за

2



п р и ем н о й  д и р е к т о р а » противодействие
коррупции
П едагог - организатор

о П роведение оценки коррупционны х рисков в целях вы явления сфер деятельности 
колледж а, наиболее подверж енны х коррупционны м рискам и разработка 
соответствую щ их антикоррупционны х мер

В течение года Ответств. за
противодействие
коррупции
Ю рисконсульт
Зам. дир. по всем
направлениям
деятельности,
руководители
структурных
подразделений.

4 П роведение анкетирования родителей и студентов колледж а «Об удовлетворенности 
качеством образовательны х услуг» в т.ч. о наличии коррупционны х наруш ений

М ай - ию нь 2015 г Зав отделениями 
методист

5 А нализ заявлений и обращ ений граж дан на предмет наличия в них информации о 
фактах коррупции в колледже. П ринятие по результатам проверок организационны х 
мер, на предупреж дение подобны х ф актов (при наличии).

ежемесячно Д иректор, 
ответств за против 
коррупции, 
ю рисконсульт

6 Л ичны й прием граждан администрацией колледж а (при наличии необходимости) Еж емесячно по 
графику

Д иректор,
заместители

директора
7 О с у щ е с т в л е н и е  в н у тр е н н е го  ф и н а н с о в о го  к о н тр о л я  р а с х о д о в а н и я  б ю д ж е т н ы х  

ср е д с т в  и ср е д с т в  от п р и н о с я щ е й  д о х о д  д е я те л ь н о с т и
еж еквартально Д иректор

О тветств за  противод. 
коррупции

8 П роведение бесед с представителями правоохранительны х органов, ю ридического 
сообщ ества, депутатам и представительны х органов государственной власти, 
представителей местного самоуправления с обучаю щ имися и педагогами колледж а 
по вопросам антикоррупционного законодательства

1 раз в год П едагог- организатор 
Зав отделениями

9 Контроль использования докум ентов строгой отчётности 1 раз в год Спец, отдела кадров
10 М ониторинг осущ ествления внутреннего контроля ф инансово- хозяйственной 1 раз в квартал Д иректор
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деятельности колледж а в соответствии с полож ением  о контроле финансово -  
хозяйственной деятельности

П редседатель 
комиссии по против 
коррупции

11 О сущ ествление контроля за целевым использованием  бю дж етны х средств еж еквартально Д иректор

12 П роверка порядка привлечения внебю дж етны х средств и их целевого использования. 1 раз в полугодие Директор

13 О сущ ествление контроля за использованием движ имого и недвиж имого имущ ества 
(в том числе зданий) колледж а в строгом соответствии с уставными целями

Еж емесячно Нач. административно 
-  хоз.служ бы , 
бухгалтер

14 Контроль соблю дения законодательства при приеме в колледж  обучаю щ ихся в 
соответствии с «П равилами прием а в ГБП ОУ  СО «У ральский колледж  бизнеса, 
управления и технологии красоты» в 2015г на предмет коррупционны х наруш ений

И ю ль - август Зам дир. по О и РОП

15 Контроль соблю дения условий приёма, перевода и отчисления обучаю щ ихся на 
предмет предупреж дения коррупции.

1 раз в полугодие Зам дир. по О и РОП 
специалист отдела 
кадров

16 П роведение проверок качества предоставляемы х платных образовательны х услуг 1 раз в полугодие М етодисты

17 Контроль процедуры  проведения экзаменов, зачётов, ликвидацией академической 
задолж енности в целях предотвращ ения коррупционны х наруш ений

1 раз в полугодие Зав.отделений 
М етодисты

18 Контроль процедуры промеж уточной и государственной итоговой аттестации, 
подготовки ВКР и их защ иты  в целях предотвращ ения коррупционны х наруш ений

По графику 
аттестаций

Зам. дир. по н -  метод, 
работе,
Зав. отделениями

19 О рганизация контроля за получением, учетом, хранением , заполнением  и порядком 
выдачи докум ентов государственного образца о профессиональном образовании

М ай - ию нь Зам дир. по О и РОП 
Спец, отдела кадров

20 Контроль за обоснованностью  предоставления и расходования безвозмездной 
(спонсорской, благотворительной) помощ и в колледже.

еж емесячно Заведую щ ие
отделениями

21 П ринятие дисциплинарны х взысканий к лицам, допустивш им коррупционные 
правонаруш ения

при наличии Директор
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Обучение и информирование работников
1 О знакомить работников колледж а под роспись с нормативны ми документами, 

реглам ентирую щ им и вопросы предупреж дения и противодействия коррупции
Ф евраль -  март и 
при трудоустройстве

С пециалист отдела 
кадров

2 О бновление информации на сайте колледж а и стенде «П ротиводействие коррупции» Еж еквартально П едагог -  организатор 
М етодист

О
J А нализ и использование опы та других учебны х заведений, органов исполнительной 

власти по вопросам предупреж дения коррупции в колледж е
ежемесячно П редседатель 

комиссии по 
противодействию  
коррупции.

4 И зучение проблем по противодействию  коррупции в рам ках освоения учебны х 
дисциплин в целях формирования правосознания и правовой культуры 
обучаю щ ихся

При реализации 
учебной программы

П реподаватели 
правоведческих и 
общ ествоведческих 
дисциплин

5 П роведение конкурса творческих работ обучаю щ ихся по вопросам 
противодействия коррупции

Ежегодно 
А прель - май

Заведую щ ие
отделениями
преподаватели

6 Разработка сценариев и проведение мероприятий по календарю  образовательны х 
собы тий, приуроченны х к государственным и национальны м праздникам Российской 
Ф едерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры, на 2017 -  
2018 учебны й год и 2019 год (День К онституции, Д ень Российского 
парламентаризма, Д ень народного единства. Д ень прим ирения и согласия и др.)

В соответствии с 
календарём 
знаменательны х дат

И.о нач соц. пед 
отдела 
методист

Кураторы  учебных 
групп

7 О рганизация и проведение к 9 декабря -М еж дународном у Д ню  борьбы с коррупцией 
классны х часов: «Ж ить по совести и чести», «П уть к справедливости», 
«К оррупционеры  разруш аю т страну», «Как реш ить проблему коррупции» (по выбору 
кураторов учебны х групп)

ежегодно Заведую щ ие 
отделениями 
Кураторы учебных 

групп 
М етодист

8 П роведение в библиотеке колледж а книж ной выставки «М ы за честную  жизнь» О ктябрь- ноябрь Библиотекарь
9 Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о борьбе с коррупцией на 

адм инистративны х совещ аниях, педагогических Советах
1 раз в год 
август

Д иректор 
П редседатель 
Комиссии по
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противодействию
коррупции

10 П роведение инф орм ационны х дней для обучаю щ ихся в целях формирования 
правового сознания и антикоррупционного м ировоззрения

1 раз в полугодие Заведую щ ие 
отделениями 
Кураторы учебных 

групп 
М етодист

11 П роведение Дней открытых дверей, ознакомление родителей с условиями 
поступления и обучения в колледже

Еж емесячно по 
графику проведения 
дней открытых 
дверей

И.о. нач. соц. -  пед. 
отдела . методист

12 П роведение собраний с абитуриентами и их родителями для информирования об 
условиях обучения, стоимости дополнительны х образовательны х услуг, 
заклю ченияи договоров на обучение и прож ивание в общ еж итии, правах и 
обязанности обучаю щ ихся колледж а

И ю ль - август Зам дир. по
организации и
развитию
образовательного
процесса
Зав. отделениями

13 Родительские собрания с вклю чением вопросов по соблю дению  антикоррупционного 
законодательства:
- О тветственность несоверш еннолетних. Защ ита прав ребёнка
- К оррупция как особый вид правонаруш ения.
- А нтикоррупционное мировоззрение в современном общ естве

1 раз в полугодие Заведую щ ие
отделениями

14 П р о в е д е н и е  зас е д а н и я  с т у д е н ч е с к о го  со в е та  по  в о п р о сам  п р о т и в о д е й с т в и я  
к о р р у п ц и и

С ентябрь Нач. соц -  пед отдела

15 И н ф о р м и р о в а н и е  р о д и т е л е й , з а к о н н ы х  п р е д с та в и т е л е й  н а  р о д и т е л ь с к о м  
со б р ан и и .

декабрь Зав отделениями

Обеспечение соответствия системы внутреннего контроля и аудита организации требованиям антикоррупционной политики 
организации
1. П роведение м ониторинга признаков коррупционны х проявлений на территории 

колледж а, фактов коррупционны х наруш ений в деятельности его структурны х 
подразделений

Еж емесячно Спец, отдела кадров
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2 П остоянны й контроль и регулярный мониторинг эффективности внедрённы х 
антикоррупционны х стандартов и процедур, а также контроля их исполнения с 
информированием  педагогов на аппаратны х совещ аниях при директоре

1 раз в квартал Д иректор, 
П редседатель 
комиссии по 
противодействию  
коррупции

3 О сущ ествление регулярного контроля данны х бухгалтерского учёта, наличия и 
достоверности первичны х документов бухгалтерского учёта

1 раз в полугодие Директор

Оценка результатов проводимой антикоррупционной работы и распространение отчётных материалов
1 П редоставление сведений о выполнении плана мероприятий по противодействию  

коррупции в М инистерство общ его и профессионального образования Свердловской 
области

В соответствии с 
требованиями

П редседатель 
комиссии по 
противодействию  
коррупции

2 А нализ исполнения плана м ероприятий противодействия коррупции в колледже и 
подготовка отчётов на заседания Комиссии по противодействию  коррупции в 
колледж е

еж еквартально заместитель 
директора по научно -  
методической работе, 
председатель 
комиссии

л3 Размещ ение отчётов о деятельности колледж а по противодействию  коррупции на 
сайте колледж а

еж еквартально П едагог -  организатор

Работа Комиссии по противодействию коррупции в колледже
1 О беспечение деятельности комиссии по противодействию  коррупции (в соответствии 

с планом)
еж еквартально Ответств. за против 

коррупции 
председатель 
комиссии
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